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ALLEGATO 1 al Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2022/2023

Aggiornato al 03 aprile 2023
VISTA la comunicazione Prot. 46445 del 04 ottobre 2022 del MIUR con la quale viene comunicata 1’assegnazione

delle risorse finanziarie lordo dipendente per I’a.s. 2022\2023 finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali del F.L.S., e
delle funzioni Strumentali, degli incarichi specifici e delle ore eccedenti.

I budget da considerare ¢ il seguente:

Totale
1. Risorse fisse complessivo

Lordo
dipendente

Periodo FIS base | Funzioni Incarichi | Attivita | Progetti | Ore Valorizzaz

strumentali | specifici comple | areea eccedenti ione
pers. ATA | mentari | pischjo [sOStituzione Personale
di coll. assenti

Settembre Ed.Fisic

2022 a

Agosto

2023

Totali

Lordo €34.107,49| €3.480,68 | €2.384,85 | €512,07 | €220,10] €1.699,17 | €9.452,28 | € 51.856,64

dipendente

N

2) Ulteriori Risorse - Variabili

a) Fondi residui non utilizzati nell’a.s. precedente e da riassegnare da parte del MEF

ai sensi dell’art 9 c¢.2 del CCNI \2018 in sede di contrattazione di istituto possono essere definite finalita e modalita di
ripartizione diverse da quelle originarie, sulla base delle esigenze scolastiche.
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Economie 21-22
Cap.2554\5 € 1.960,09 Economie FIS
Cap.2554\06 € 426,59 Economia Ore eccedenti a.s. 2021/2022
Cap.2555\12 € 448,17 Economia Ed. fisica
Totale residui non spesi €2.834,85

Te

FIS base a.s. 2022/2023

§

Pertanto, sulla base di quanto premesso, le risorse disponibile per il FIS a.s. 2022-2023 sono le seguenti:

€ 34.107,49

> Risorse accantonate per Progetto Istruzione Domiciliare -€ 1.260,00
Indennita di direzione DSGA -€ 3.570,00
Indennita di direzione sostituto DSGA -€  382.80
Totale FIS BASE 2022/2023 € 28.894,69
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La RSU decide di destinare i fondi residui nel modo seguente:

€ 308,68 al FIS base
€ 545,00 quale compenso per il secondo collaboratore della DS
€ 1.981,17alle funzioni strumentali

Inoltre si aggiungono al FIS le risorse per la valorizzazione del personale € 9.452,28.
Pertanto, il budget del FIS da sottoporre a contrattazione ¢& il seguente:

F.I.S. a.s 2022\2023 € 34.107,49
F.I.S. residui € 308,68
Valorizzazione personale € 9.452,28
Totale risorse € 43.868,45

Si detraggono i seguenti importi fissi comunque spettanti:

indennita di direzione DSGA titolare

:
el
N
i

750,00+(30x94) (pers. in organico meno Dsga) € 3.570,00

\Y(/\’W\e (e C‘@\‘J

Pertanto le disponibilita per il F.LS. a.s 2022\2023: € 43.868,45 - € 3.570,00 DSGA — € 382,80 AA (sostituzione
DSGA in caso di assenza e\o impedimento per max 30 gg) — Risorse accantonate per Progetto Istruzione
Domiciliare € 1.260,00 = € 38.655,65

Cosi ripartiti: € 38.655,65 x 75% = € 28.991,74 per i Docenti

€38.655,65x25% = € 9.663,91 per il personale Ata

Dall’importo per i docenti pari ad € 28.991,74 viene detratto I’impegno €.1.100,00 quale compenso forfettario alla
prima Collaboratrice della DS.

La differenza pari ad € 27.891,74 viene ripartita tra i vari ordini di scuola sulla base del n° dei docenti in oreanico di

diritto:
FIS DOCENTI netto da ripartire €27.891,74
Totale docenti 72
Docenti scuola infanzia 16 € 6.198,16
Docenti scuola primaria 40 € 15.495,42
Docenti scuola secondaria 16 € 6.198,16
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SCUOLA DELL’INFANZIA
Ore per Retribuzione
Scuola dell'infanzia Costo ora | Incaricati . e{) Totale ore Lordo
incaricato .
dipendente
Responsabili di plesso 17,50 3 25 75 €1.312,50
Continuita Infanzia 17,50 6 3 18 € 315,00
Figure sensibili 17,50 6 2 12 € 210,00
Commissione Orientamento 17,50 1 5 5 € 87,50
Responsabile orario plesso 17,50 3 12 36 € 630,00
,\
Animatore digitale 17,50 1 4 4 € 70,00
Referente progetti PTOF 17,50 3 10 30 € 525,00
F lesm.blllta (con decurtazione x assenze 17.50 16 7 112 € 1960,00
superiore a 30gg)
Ore aggiuntive per sistemazione nuovi
arredi PON Infanzia 130 4 ¢ >4 ¢ R
totale impegni 346 €6.055,00
ECONOMIE € 143,16
TOTALE scuola Infanzia €6.198,16
SCUOLA PRIMARIA
. Retribuzione
Scuola Primaria Costo ora | Incaricati , p Totale ore Lordo
incaricato .
dipendente
Responsabile plesso San Pietro 17,50 1 55 55 € 962,50
Responsabile plesso Podda 17,50 1 40 40 € 700,00
Responsabile orario plesso San Pietro 17,50 1 15 15 €262,50
Responsabile orario plesso Podda 17,50 2 12,5 25 €437,50
Continuitad/Orientamento Podda 17,50 2 10 20 € 350,00
Continuitd/Orientamento S. Pietro 17,50 2 10 20 € 350,00
Flessibilita organizzativa attivita 17,50 . 18 18 €175,00
Allegato 1 2l € pag 3
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alternative alla Religione
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Coordinatori Consigli di classe 17,50 20 10 200 €3500,00
Referente INVALSI 17,50 1 10 10 € 175,00
Animatore digitale 17,50 1 3 3 €52,50
Referente Bullismo-Cyberbullismo 17,50 1 5 5 € 87,50
Figure sensibili 17,50 4 2 8 € 140,00
(30+9 mensa
2A/B S. Pietro)
;i ; - t
Ore effe‘ttuate.per Corsi di Recupero degli 35.00 ) 30 (1§ 15 87 €3.045,00
apprendimenti 3A/B S. Pietro) T
+18 (4"A
Podda)
Flesmbll{ta organizzativa e dldf.ttlca (con 17.50 40 7 280 €4.900,00
decurtazione per assenze sup.a 30 gg)
totale impegni 778 €15.137,50
ECONOMIE: eventuali somme non spese
vanno a incrementare la flessibilita € 357,92
organizzativa e didattica
TOTALE scuola primaria € 15.495,42
SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO
Ore per Retribuzione
Scuola secondaria Costo ora | Incaricati . p Totale ore Lordo
incaricato ]
dipendente
Responsabile di plesso 17,50 1 40 40 € 700,00
Responsabile orario plesso 17,50 1 30 30 € 525,00
Ore aggiuntive coordinatore Cdc 2"B-
SEIUIHVE Poordinatore e 17,50 2 4 8 € 140,00
3B
Coordinatori 17,50 8 18 144 €2.520,00
Figure Sensibili 17,50 2 2 4 € 70,00
Animatore digitale 17,50 1 7 7 € 122,50
Commissione Orientamento/Continuita 17,50 1 10 10 € 175,00
Allegato 1 al Contratto Integrativo J'istituio as. 2022/2023 Pag, ¢
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Ore aggiuntive per incontri con servizi
sociali/educatori Prog. SAI classe 2B 1730 0 la 8 & 26540 2
Referente bullismo-Cyberbullismo 17,50 1 10 10 € 175,00 é
T
'Ore dispfmibil? per Corsi di Recupero 35,00 3 14 48 e 1.470,00<-ﬁ
degli apprendimenti
Flessibilita organizzativa e didattica 17,50 16 0 0 0 /
totale impegni € 6.160,00]
ECONOMIE: eventuali somme non spese W
vanno a incrementare la flessibilita € 38,16 | ,
organizzativa e didattica
TOTALE scuola secondaria € 6.198,16
FUNZIONI STRUMENTALI —%
3
€1.981,17 Fondi residui da FIS a.s. 2021\2022 ‘\_,/
€3.480,68 Funzioni strumentali a.s. 2022\2023 4%
€5.461,85 + 1 Totale risorse per le Funzioni Strumentali per le 4 aree @
cent. (economie)
[1 budget si assegna nel modo seguente, sulla base dei carichi di lavoro del corrente a.s.: 3)
S
e Area 1: PTOF e regolamenti € 1.365,46 @
e Area 2: Sostegno al lavoro dei Docenti € 1.365,46
e Area 3: Inclusione e integrazione € 1.365,46 g
e Area4: Sito WEB e didattica digitale € 1.365,46 o
PERSONALE ATA
In seguito I’importo per il personale Ata pari ad € 9.664,11 viene cosi ripartito:
e 35% agli Assistenti amministrativi € 3.382,37
e  65% ai Collaboratori scolastici €6.281,54
PERSONALE ATA £3:60301
budget i 1t
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  35% udget [ importo €3.382,37
ore orario
Sostituzione colleghi assenti h.10x5 50 14,50 € 725,00
Flessibilita organizzativa h.10x5 50 14,50 € 725,00

Allegato 12l C
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Maggior carico di lavoro S.T.- PASSWEB-PENS 20+30 50 14,50 € 725,00
Maggior carico di lavoro Sost. Sett. 2022 15 14,50 € 217,50
Maggior carico di lavoro AMPL. OFF .FORM 11X5 55 14,50 € 797,50
RINNOVO Consiglio d’Istituto h 10+2 12 14,50 € 174,00
TOTALE IMPEGNI PER AMMINISTRATIVI 232 14,50 €3.364,00
ECONOMIE AMMINISTRATIVI: eventuali somme
non spese vanno a incrementare la sostituzione dei € 1837
colleghi assenti.
TOTALE AMMINISTRATIVI €3.378,37
COLLABORATORI SCOLASTICI 65% Budget | importo € 6.281,54
ore orario
1)SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 60 €12,50 € 750,00
2) FLESSIBILITA' C.S PODDA 54 €12,50 € 675,00
3) MAGG. CAR. LAVORO PODDA 16X4 + 16 +6 86 12,50 €1.075,00
4) COLLAB. CON DOC. PER ALUNNI CON DIS.
32 12,50 00,00
PODDAH8X 4 ’ € 400,
5) MAGG. CAR. LAVORO S.PIETRO 16X4 64 12,50 € 800,00
6) COLLAB. CON DOC. PER ALUNNI CON DIS. S.
PIETRO H 8 X 3 24 12,50 € 300,00
7) SERVIZIO POSTALE H 22+10 32 12,50 € 400,00
8) PRIMO SOCCORSO E ANTINCENDIO 36 12,50 €450,00
9) INTEGR. INCARICO SPEC. INFANZIA VIA
MALTA2SEZ.HI12X 1 12 12,50 €150,00
10) INTEGR. INCARICO SPEC. INFANZIA S.
ONOFRIO E STRAULLU 6 SEZ. H 18X3 2 12,20 £01500
11) INTENSIFICAZIONE PER PROGETTI INFANZIA
2

STRAULLUH 4 x2 8 12,50 € 100,00
12 INTENSIFICAZIONE P SOTTOPI

) BIFIC ER OPIANO 24 12,50 € 300,00

SCUOLA SEC.E AL. CONDIS. H8 x 3

Allegato 1 &l Contratio Integrative d'istituto a.s. 202272023
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13) PICCOLE MANUTENZIONI H 1 X 10 10 12,50 € 125,00
TOTALE PER COLLABORATORI 496 € 6.200,00
ECONOMIE COLLABORATORI SCOLASTICI € 81,54
TOTALE ECONOMIE A.A. + C.S. € 99,91
TOTALE IMPEGNI ATA C.S + AMM. €9.663,91

I compensi saranno liquidati nell’ambito della disponibilita finanziaria presente sul SIDI-MEF.

II personale, in sede di riunioni formali e informali, in luogo della retribuzione dell’intensificazione ha chiesto di poter
usufruire, almeno in parte, di riposi liberi compensativi.

La DSGA ha comunicato loro che sara possibile usufruire, in tutto o in parte, solo le ore prestate in eccedenza, ossia le
ore di lavoro straordinario rese, nei periodi di sospensione delle attivita didattiche, fatte salve le esigenze di servizio,
mentre le ore riconosciute per intensificazione andranno obbligatoriamente monetizzate e soltanto in caso di
insufficienza di fondi si potra chiedere I’autorizzazione al recupero in ore o giornate libere compensative.

INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA

Premesso che il budget assegnato al Personale ATA per gli incarichi specifici non ¢ sufficiente a retribuire per intero gli
incarichi necessari, viste le risorse disponibili per I’a.s.2022\2023 pari ad € 2.384,85;

Assegnate le relative proporzioni: 35% agli amm.vi e 65% ai collaboratori scolastici, si hanno rispettivamente a
disposizione: € 834,69 per gli amministrativi ed € 1.550,16 per i collaboratori scolastici.

Considerate le esigenze di servizio si propongono i seguenti incarichi:
Assistenti Amministrativi

e Coordinamento area Docenti
e Coordinamento area Alunni
e Collaborazione e supporto amministrativo allo staff Dirigenziale

Collaboratori scolastici

I Collaboratori che non sono titolari ex art. 7 e che quindi sono destinatari dei suddetti incarichi sono n° 12: n°4 delle
scuole primarie Podda, n°2 della Scuola Infanzia S. Onofrio, n°1 delle Scuola Infanzia Straullu, n°1 della Scuola
Infanzia Via Malta, n°3 delle scuole primarie S. Pietro e n°1 delle scuole secondarie S. Pietro.

Tutto cid premesso e considerato si propone di suddividere i relativi budget in eguale misura agli aventi diritto e in base
al servizio effettivamente prestato.

Eventuali decurtazioni si ripartiscono tra gli aventi diritto del proprio plesso.

>
3

Allegato 4 2l Con

5. 202272

323 pag.

k‘{ (VV‘& Cue — m@w@/u )\Q- L:f\ AN co ses =TI

P re—

<




ISTITUTO COMPRENSIVO STA, X 2°N°1 NUORO "Ferdinando Podda™
Sc. infanzia Cap.Straullu, S.Onofrio,Via Malta
Sc. primaria Podda e S.Pietro — Sc. secondaria 1°grado S.Pietro
sede legale Via Matteotti n° 2 - 08100 - NUORO
Tel. 0784.30078 - 0784.31971 - CF:80006210910
www.iclnuoro.edu.it - mail: nuic87300v@istruzione.it - nuic87300v@pec.istruzione.it
Si ricorda che gli uffici di segreteria provvederanno a inoltrare via mail, entro il termine del 12 giugno p.v. a tutto il

personale docente ¢ ATA, il modello editabile sul quale ciascun dipendente potra indicare le attivita aggiuntive svolte. 11
modello debitamente compilato potra essere rispedito via mail entro 10 giorni lavorativi dalla ricezione dello stesso.

Elemento essenziale € che tutti i modelli pervengano in tempo utile per poter effettuare le doverose verifiche e i
conteggi per il successivo invio al MEF e permettere il diritto al personale Amministrativo e alla DSGA di usufruire del
periodo di riposo estivo.

Il presente Allegato 1, che fa parte integrante del C.L1. a.s. 202212023, consta di n° 8 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto nell’Ufficio di Direzione dell’Istituto Comprensivo n°1 di Nuoro in data 12
giugno0 2023.

Per la parte pubblica Per lIa RSU e 00.SS.

GILDA:

I’f\
I1 Dirigente Scolastico Ins. Angela Maria Francesca Casagrande @ W ﬂ/‘& '

Miria Cucca COBAS:

\‘r(/ e C/( [P Ins. Claudio Fancello ﬁ P

e

Sig.ra Francesca Gregu -

CISL:
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